
AGENDA MR vergadering De Bolderik maandag 28 januari 2019 

Aanvang: 20.00u – 22.00u 

Aanwezigheid Margot: / 

1 Opening/ vaststellen agenda 

2 Mededelingen en ingekomen/uitgaande stukken 
 
3 Notulen 26-11-2018 via de mail besproken, goedgekeurd. 

Actiepunten bespreken: zie hieronder 

4 GMR zaken 

5 Vacature MR 

6 Professioneel statuut SAAM* vaststellen 

7 Evalueren werkdrukbeleving, effect inzit middelen en werkverdeling 

8 Schoolontwikkeling: Onderwijsvernieuwing/Onderwijskwaliteit a.h.v. Meerjarenplan:  

-Doelen MACON 2018 zijn geëvalueerd en indien nodig meegenomen in MACON 2019 

-Verdieping kernwaarden: gezamenlijke visie op de samenwerking en gezamenlijke 

verantwoordelijkheid van ouders en school; hoe ziet dit eruit, welk gedrag hoort daarbij en 

hoe kunnen we dit waarmaken? 

-M.b.t. ouderbetrokkenheid: ideeën geven over proces invullen tevredenheidsonderzoek,  

hoe een drukbezochte informatieavond/ochtend/middag (over Spiral Dynamics) te 

organiseren? 

9 Pro-actief zijn met als doel sparringpartner i.p.v. alleen controlerende functie: 

- TSO; wat is ons ideale beeld hierbij? 

- Zijn er MACON 2019-onderwerpen waar wij ons adviserend voor de school in willen 

verdiepen? 

- Stel dat we een IKC worden, hoe zien we dat als MR voor ons? 

- Advies geven op de IB-beleidsstukken; wat past volgens ons bij de Bolderik 

10  Beleid vervanging bij ziekte/Urennorm 

11 Rondvraag 

Actiepunten:  
Agenda en notulen op site zetten Karlien 

Overblijfprotocol: nog enkele wijzigingen doorvoeren 
Enquête bij kinderen evalueren; de tips en tops (vanuit 
de leerlingeraad) 
Wat doet de OR hierin? 

Josine 
 
 
Margot met leerlingenraad 

 


