De ontwikkeling van het kind
is ons uitgangspunt
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Op De Bolderik geven we elk kind de kans
zich optimaal en in de volle breedte te

2 ontwikkelen. We zien en horen elk kind in
- zijn totaliteit en doen ons best zo goed
o e r . mogelijk aan te sluiten bij hun individuele
de behoeften en mogelijkheden. Afgelopen

OPENBARE BASISSCHOOL jaar lag de focus op het borgen van

doorgaande leerlijnen. Na een zorgvuldig
keuzeproces kozen we voor Blink Lezen als
nieuwe methode voor groep 4 t/m 8. Deze

We leren
met hoofd
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Samen werken aan de sluit goed aan bij onze visie en ondersteunt
. . onze werkwijze in betekenisvol en
beste versie van jezelf, motiverend lessonderwis en handen

de ander en de wereld
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Kinderen zijn onze
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gezdme“ike opdracht

Ook als team werken wij samen aan de beste
versie van onszelf en de ander. Door met
meerdere professionals naar kinderen te
kijken, benutten we schoolbreed ieders
talenten en specialismen. In de
groepsverdeling kozen we bewust voor een

MISSIE: grotere groep 4-5 met een werkwijze
vergelijkbaar met groep 1-2, waarbij meerdere
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Samen werken aan de beste professionals gezamenlijk verantwoordelijk

versie van jezelf, de ander en zijn. We versterken een open en reflectieve
de wereld cultuur met klassenbezoeken, collegiale

. visitaties en structurele feedback, zodat
voor zowel kinderen "
afspraken en doorgaande leerlijnen worden
als onszelf

gemonitord en geborgd.
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>> Bekijk hier ons schoolplan
>> Bekijk ons op scholenopdekaart

>> Lees meer op onze website

KWALITEIT

Op De Bolderik werken we systematisch
aan het verbeteren en borgen van onze
onderwijskwaliteit. We volgen de
ontwikkeling van de kinderen nauwkeurig
en stemmen het aanbod voortdurend af op
hun behoeften. Naast ‘meetbare’ kwaliteit
hechten wij ook veel waarde aan ‘merkbare
kwaliteit. We ontwikkelden een nieuw
rapportfolio waarin zowel opbrengsten als
het leerproces door leraren en de kinderen o L
: : .o
zelf zichtbaar wordt gemaakt. Hiermee ,V"
verwachten wij het eigenaarschap en het
DOELBEWUSTZIJN van de kinderen te
vergroten.
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We laten zie " hebben
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8 ZELFVERTROUWEN,
voor elkaq, . WEERBAARH EID EN
‘ﬁJ WELBEVINDEN

Zelfreflectie

Op De Bolderik waarderen we EIGENHEID en vinden we
het belangrijk dat kinderen zich sociaal en fysiek veilig
voelen. We werken preventief om dit te waarborgen.
Piek Onderwijsadvies verzorgde klassenclinics in de
bovenbouw en een teamtraining Fides, waarbij ook
flexcollega's en TSO- en BSOmedewerkers betrokken
waren. Hierdoor ontstaat een schoolbrede aanpak
gericht op het vergroten van zelfvertrouwen,
weerbaarheid en welbevinden, met een gedeelde taal.
Dit heeft een merkbaar positieve invlioed op de
groepsdynamiek en het pedagogisch klimaat.

De klas als mini-m
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OUDERBETROKKENHEID

Op De Bolderik investeren we vanuit onze
kernwaarde VERBINDING in een goede
relatie en samenwerking met ouders. We
zijn dankbaar voor hun grote
betrokkenheid: ouders leven mee, helpen
mee en denken actief met ons mee. Dit jaar
voerden we vele driehoeksgesprekken,
werd de ouderavond Fides druk bezocht en
sloten we de gouden weken af met een
gezamenlijke picknick. Een klankbordgroep,
de MR en de kinderraad leverden
waardevolle bijdragen aan het nieuwe
rapportfolio en de OR organiseerde weer
allerlei activiteiten.
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>> Lees meer op onze website



https://www.saamscholen.nl/documenten/042466-saam-schoolplan-bolderik-dot-pdf
https://scholenopdekaart.nl/basisscholen/heeswijk-dinther/25127/de-bolderik/
https://www.obsdebolderik.nl/p/ons-team
https://www.obsdebolderik.nl/p/ouders-aan-het-woord



